
KODEKS ETYCZNY SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 16
IM.ORŁA BIAŁEGO W GDYNI

Pracownicy Szkoły Podstawowej nr 16 w Gdyni przyjmują zbiór wartości, 
którymi będą się kierować w codziennej pracy:

§1

Deklarujemy:
• Przestrzegać przepisów prawa i procedur wewnątrz szkolnych
• Dbać o zdrowie i bezpieczeństwo własne i powierzonych nam uczniów
• Bezwzględnie przestrzegać dyscypliny pracy
• Rzetenie, terminowo i efektywnie wypełniać powierzone zadania
• Systematycznie rozwijać swoje kompetencje zawodowe
• Dbać o sprawny i skuteczny przepływ informacji
• Dbać o dobre imię szkoły i promować ją w środowisku
• Szczególną troską otaczać dzieci potrzebujące wsparcia
• Dbać o wysoki poziom edukacji i dobrą atmosferę  w szkole
• Służyć sobie wzajemnie radą i pomocą
• Systematycznie dążyć do jak najlepszych efektów swojej pracy
• Kierować się uczciwością  i bezinteresownością na każdym etapie wykonywania 

obowiązków służbowych
• Życzliwie i uprzejmie traktować każdego interesanta przychodzącego do szkoły
• Utrzymywać właściwe relacje interpersonalne
• Dokładać wszelkich możliwych starań, aby podejmowane działania były jwane, 

zrozumiałe i akceptowane oraz wolne od podejrzeń o interesowność.
• Swoją postawą, zachowaniem i wyglądem wspierać i promować przesstrzeganie 

wartości etycznych, dając dobry przykład codziennym postępowaniem i 
podejmowanymi decyzjami

§2

Kodeks Etyczny Pracowników Szkoły Podstawowej Nr 16 w Gdyni wchodzi w życie 
po przegłosowaniu i podpisaniu przez wszystkich pracowników Szkoły Podstawowej 
nr 16 to jest z dniem 17.11.2010



§3

Z treścią niniejszego Kodeksu mieszkańcy miasta Gdynia mogą zapoznać się na 
stronie internetowej szkoły: www.SP16_gdynia.ovh.org bądź w siedzibie Szkoły
Podstawowej nr 16 mieszczącej się w Gdyni przy ul. Chabrowej 43

§4

Naruszenie przez pracownika Szkoły Podstawowej Nr 16 w Gdyni postanowień 
Kodeksu Etyki :
*powoduje odpowiedzialność regulaminową (porządkową) oraz przewidziane 
prawem konsekwencje zgodnie z Regulaminem Pracy Szkoły Podstawowej Nr 16 w 
Gdyni, Kodeksem Pracy i Kartą nauczyciela.


