PROCEDURA WSPOLPRACY Z RODZICAMI UCZNIOW
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 16 IM. ORtA BIAtEGO W GDYNI

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zmianami)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztafcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot.
(DZ. U.z2002r. Nr 51, poz. 458 z p6Zn. zmianami)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandéw i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z pdézn.
zmianami)

Statut Szkoty

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny

| Cele procedury wspotpracy z rodzicami uczniow

1. Sprecyzowanie systemu kontaktéw nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych szkoty
z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniéw.

2. Usprawnienie wspotpracy miedzy szkotg i rodzicami/opiekunami prawnymi.
3. Utatwienie monitorowania ustalonych zasad wspdtpracy.

Konsultacje szkolne powinny by¢ przeprowadzone jesli uczerh ma trudnosci, ktére nalezatoby
doktadniej pozna¢ i oméwic (Co jest przyczyng trudnosci? Co mogg zrobic uczestnicy procesu, aby
polepszy¢ sytuacje?) Pierwsza rozmowa odbywa sie na wniosek osoby, ktéra zgodnie z prawem moze
inicjowaé pomoc psychologicznopedagogiczna.

Il Zasady wspotpracy

1. Stworzenia mozliwie najlepszych warunkéw do wszechstronnego rozwoju dziecka poprzez
wspotdziatanie nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych szkoty z rodzicami/ prawnymi
opiekunami uczniow.

2. Powotanie dla ucznia realizujgcego ksztatcenie specjalne nauczyciela wspdtorganizujgcego
ksztatcenie, ktéry zobowigzany jest do planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane.

3. Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym



4. Prowadzenie wspétpracy na zasadzie wzajemnego szacunku i rozumienia racji obu stron,

€O Oznhacza ze:

e szkota wspomaga rodzicow w wychowaniu dzieci, nie naruszajgc wyznawanych przez nich wartosci
e rodzice wspottworzg, znajg i akceptujg szkolny system wychowawczy

5. Wymiana informacji miedzy nauczycielami/ nauczycielami wspétorganizujgcymi ksztatcenie
i innymi pracownikami pedagogicznymi szkoty a rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniéw na temat
potrzeb oraz intelektualnych i fizycznych mozliwosci dziecka.

6. Podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania.

7. Rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw miedzy nauczycielami i rodzicami w atmosferze
zyczliwosci i wzajemnego zrozumienia.

8. Przestrzeganie przyjetych zasad przez obie strony.

Il Pracownicy pedagogiczni szkoty uprawnieni do wspétpracy z rodzicami/
prawnymi opiekunami uczniow:

1. Dyrektor Szkoty

2. Wicedyrektor

3. Nauczyciele/Nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie
4. Kierownik i wychowawcy swietlicy szkolnej

5. Pedagog

6. Psycholog

7. Pedagog specjalny

IV Sposoby komunikowania sie pracownikéw szkoty z rodzicami uczniéow /
prawnymi opiekunami uczniow:

1. Spotkania z rodzicami, w tym spotkania online

2. Rozmowa telefoniczna (w sytuacji pilnej lub w przypadkach losowych)
3. Wpis do Zeszytu Informacji

4. List polecony wystany za posrednictwem sekretariatu szkoty

5. Wiadomos¢ na stronie internetowej szkoty

6. Kontakt lub informacja za pomocg sms-a, e-maila

7. Kontakt przez Dziennik Elektroniczny

8. Konsultacje



V Spotkania z rodzicami ucznia

1.

Spotkania z rodzicami / prawnymi opiekunami z pracownikami pedagogicznymi szkoty
odbywajg sie w formie:

e zebran klasowych

e konsultacji indywidualnych z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, specjalistami
e spotkan wynikajacych z organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

e zebran organizowanych przez kierownika Swietlicy szkolnej

e uroczystosci szkolnych i klasowych

e dni otwartych

e innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty lub klasy

Harmonogram terminéw zebran klasowych i indywidualnych konsultacji z nauczycielami
znajduje sie na stronie internetowej szkoty.
Szkota zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w harmonogramie.

W uzasadnionych losowo przypadkach rodzice mogg spotkac sie z wychowawcg lub
nauczycielem przedmiotu w innym, wspdlnie ustalonym terminie.

Na pierwszym spotkaniu we wrzesniu kazdego roku szkolnego wychowawcy zbierajg aktualne
dane kontaktowe (numery telefonéw, adres zamieszkania).

Zmiana danych kontaktowych w czasie roku szkolnego pocigga za sobg obowigzek
powiadomienia o tym wychowawcy.

Wyklucza sie nastepujace zachowania rodzicéw:

e uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy

e przeszkadzanie w trakcie prowadzonej lekcji

e telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego wczesniejszej zgody

e zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujgcemu badz nauczycielowi, ktéry w tym
czasie ma przerwe wolng od dyzuru

e zasieganie informacji o uczniu u pracownikéw niepedagogicznych szkoty

Miejscem kontaktéw rodzicdw / prawnych opiekundw z nauczycielami i innymi pracownikami
jest szkota. Wyjatkowo, w przypadkach losowych, spotkanie moze sie odby¢ w domu ucznia
po obustronnym wyrazeniu zgody.

O zblizajgcym sie terminie zebrania z rodzicami lub konsultacji, wynikajacych

z harmonogramu, wychowawcy przypominajg rodzicom poprzez Dziennik Elektroniczny

lub dokonujac wpisu w Zeszycie Informacji co najmniej trzy dni wczesniej, z podaniem dnia,
godziny i miejsca spotkania.



10.

11.

12.

13.

W uzasadnionych okoliczno$ciach szkota moze zaprosié¢ rodzicéw /prawnych opiekunéw
ucznia na spotkanie poza ustalonym terminem. Jesli sytuacja jest pilna i wyjatkowa, kontakt
moze mieé forme rozmowy telefoniczne;.

Udostepnienie rodzicom prywatnego telefonu wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu
moze nastgpic tylko za jego osobistg zgoda.

Wychowawca zobowigzany jest do:

® zapoznania rodzicow z dokumentacjg szkoty m.in.: Statutem Szkoty, Szkolnym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym, Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania

Informuje tez rodzicow, ze powyzsze dokumenty znajduja sie do wgladu na stronie
internetowej szkoty i u wychowawcy klasy

e zebrania aktualnych danych kontaktowych

e zebrania o$wiadczen dotyczacych m.in.: przetwarzania danych osobowych ucznia, udziatu
w wycieczkach organizowanych przez szkote, wykorzystania wizerunku ucznia

® przypomnienia, ze w czasie spotkania tylko rodzice lub prawni opiekunowie uczniéw maja
prawo do uzyskiwania informacji o dziecku i podpisywania stosownych dokumentéw

e w klasie 6smej zapoznania rodzicéw z zasadami przeprowadzania Egzaminu Osmoklasisty

Podczas kolejnych spotkan wychowawca ma obowigzek:

e informowac rodzicéw o postepach dzieci w nauce i zachowaniu

e pisemnie uprzedzié¢ o $rédrocznym/rocznym zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng
z przedmiotu oraz oceng nieodpowiednig zachowania, na miesigc przed klasyfikacjg
(uzyskujac potwierdzenie podpisem rodzica/prawnego opiekuna ucznia)

e omowic biezace kwestie wychowawcze i dydaktyczne

e ustali¢ organizacje wycieczek i imprez klasowych

o realizowac tematyke szkoleniowg w zakresie zgodnym z biezgcymi potrzebami klasy

Podczas spotkan z rodzicami wychowawcy i inni nauczyciele powinni:

o podkresla¢ sukcesy i mocne strony zespotu klasowego

e zachowac dyskrecje podczas przekazywania informacji o postepach w nauce i zachowaniu
uczniow (podczas ogdlnych spotkan z rodzicami niedopuszczalne jest uzywanie imion

i nazwisk uczniéw na forum)

e najtrudniejsze sprawy omawiaé indywidualnie z rodzicami

o wskazywac rodzicom tresci niezbedne do uzupetnienia ewentualnych brakéw

o starad sie zaproponowac konkretne sposoby rozwigzywania problemdw uczniéw

lub kierowaé do specjalistéw, ktdrzy udzielg fachowych porad

e proponowac wspdlne rozwigzywanie probleméw klasowych

W trakcie zebran klasowych wyklucza sie:

e dokonywania tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego
e publicznego czytania ocen

e uzywania nazwisk przy przyktadach negatywnych

e podwazania hierarchii wartos$ci wyznawanych przez rodzicéw



14.

15.

16.

17.

e nieograniczonego udostepniania rodzicom dokumentow zawierajgcych dane osobowe,
chronione prawem

Wszyscy pracownicy pedagogiczni majg obowigzek sporzadzenia pisemnej informacji
(w Dzienniku Elektronicznym lub w dokumentacji wychowawcy klasy) dotyczacej:

e odbytego spotkaniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia

o odbytej rozmowy indywidualnej lub telefonicznej z rodzicami/ prawnymi opiekunami
ucznia

e zachowania pisemnego potwierdzenia kontaktu mailowego z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia

e sporzadzenie pisemnej informacji przekazanej SMS-em

Pisemng informacje dotyczacg odbytego spotkania, rozmowy, kontaktu mailowego

lub SMS-owego z rodzicami/prawnymi opiekunami:

® nauczyciele odnotowujg w Dzienniku Elektronicznym

e pedagog, psycholog, pedagog odnotowujg w Dzienniku Elektronicznym lub dokumentacji
specjalisty

e wychowawcy odnotowujg w Dzienniku Elektronicznym lub w dokumentacji wychowawcy
klasy

Wszystkie spotkania (konsultacje, rozmowy indywidualne) odbywaijg sie tylko

w uméwionych wczesniej terminach i w wyznaczonej sali, aby zapewnié zachowanie
prywatnosci. Umdwienie spotkania nastepuje poprzez wiadomosé w dzienniku
elektronicznym.

Osoby wymagajace dodatkowego wsparcia w kontakcie ze szkotg (np. jezykowego,
ograniczen fizycznych), mogg zgtosic takg potrzebe na odpowiednim formularzu.

VI Zobowigzania rodzicow dziecka wobec szkoty:

1.

Rodzice /opiekunowie prawni zapoznajg sie z biezgcymi informacjami za posrednictwem
Dziennika Elektronicznego, strony internetowej szkoty, tablicy informacyjnej.

Obecnos$¢ na zebraniach rodzicow / prawnych opiekundw jest obowigzkowa.
W szczegdlnych wypadkach rodzice /opiekunowie prawni zobowigzani sg do stawiennictwa

w szkole na wniosek dyrektora szkoty, wicedyrektora, wychowawcy klasy, pedagoga,
psychologa, innych specjalistow.



VIl Procedencja kontaktow miedzy rodzicami dziecka /opiekunami prawnymi
a szkota.

1. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczgce pracy szkoty rodzice/prawni opiekunowie ucznia kierujg
z zachowaniem ustalonej kolejnosci do:
e nauczyciela przedmiotu
e nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie
e wychowawcy klasy
e wicedyrektora
e dyrektora
e organu prowadzgcego szkote
e organu nadzorujgcego szkote

2. Uwagii wnioski dotyczgce ocen i zachowania ucznia, rodzice/opiekunowie prawni kierujg
do wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu. Mogg skorzystaé tez z pomocy i porady
pedagoga szkolnego, psychologa oraz innych specjalistow.

3. Jedli rodzice/opiekunowie prawni nie majg mozliwosci skontaktowania sie z wychowawca
klasy, nauczycielem przedmiotu, psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz w sytuacjach
nagtych, rodzice mogg zwrdcié sie o pomoc bezposrednio do wicedyrektora lub dyrektora
szkoty.

4. Aktywizowanie i motywowanie rodzicéw/opiekundéw prawnych do wspétpracy ze szkotg
odbywa sie poprzez:
e wspdlne rozwigzywanie problemoéw klasowych
e wspotprace z Radg Rodzicow
e pomoc w organizacji imprez klasowych
e udziat rodzicéw w takich formach pracy szkoty, jak: lekcje otwarte, uroczystosci i imprezy
szkolne oraz klasowe, wspottworzenie IPET, WOPFU, Programu profilaktyczno-
wychowawczego
o wspodlne dbanie o estetyke sali lekcyjnej
® pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoty, klasy

5. Za aktywng wspotprace rodzice /opiekunowie prawni mogg zostaé nagrodzeni listem
gratulacyjnym przez dyrektora szkoty na uroczystosci koriczacej rok szkolny.

Procedura zatwierdzona na Radzie Pedagogicznej w dniu roku.



Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania.



